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TITOLO I

FUNZIONI DEL CENTRO INCONTRI

CAPO I

CENTRO INCONTRI

Art 1 FINALITA ’

La Sede uniea del Centre Incentri “Sen Giuseppe” e situate a Cembiene in Via Lagrange n. 2,
nel basse fabbrieate a1l’interne del eertiie.

II Centre he 10 scope di offrire ai pensienati e agli a11ziani eeeaseieni di ineentre e
aggregaziene al fine di:

evitare 1’ema1'gina:zi.ene e la solitudine;
promuevere attivitéi di aggregaziene, soeializzazione ed auteeiute;
p1'01nueve1'e attivité ricreative, eulturali, spefcive e di s0liciar.ie'i:é eeeisie;
pren1uevere iniziative ehe pessene ceinvelgere altre fesce di eta} e E’.i..n1:.era pepeiaziene.

- Art 2 - ATTIVITA COERENTI CONLE FINALITA *
I smgeli iseritti 211 centre:

Per evitzwe Pemarginaziene e la selitudine si iznpegnano ad i11dividua1'e e eoinvolgere
pensienati ed anziani della cemunitél eambianese, sepratiuitte quelli ehe si trovine in
particelari diffieelté e/e in carenza di rapperti secieli;
Per premuevere attivitéi di aggregazione, seoializzaziene ed auie aiete, si ilnpegnane ad
evitare diseussieni, liti, suddivisioni in gmppi eontrappesti e quelsiesi aziene ehe pessa
facilitate tali cempertamenti; aeeettene, ineltre, ehe nel centre si svoigano
e0ntempe1'aneamente una pluralité di attivitél — purehé fra lere eempatibili — eon ii
massime rispetto e la messima libertfi di parteeipaziene degli isefitti;
Per premuevere attivite riereative, eulturali, spertive e {Ii selidarietéi seeiale, si
impegnane ad aderire, seconds le lore pessibilitél, a gite, v.i.sit.e (E1 rnusei, pinacoteehe, 0
ad altri Iueghi di interesse generaie), tornei (ii eerie, beeee e (ii eliri gieehi (Ii seeietfi,
1ne1nenti eenviviali, intrattenimenti, ineentri, eonferenze e eersi veri (fad esempie: eersi di
attivité moteria, di infermatica, laberateri artigianali, eec.);
Per premuevere inizietive (come quelle sepra eleneate) ehe pessene eeinvelgere altre
fasee di eté. 0 Fintera popelaziene si impegnane a eellebezme een le Assoeiezieni locali
aventi fiawlité simiii e een l’Am1ninist1*aziene Cemuneie. Per feeiIeita1'e Favvie di tali
iniziative ii Cemitate di Ceordinamente no-mine fra i suei iserieiti delle interfacce con le
Organizzazieni ACa.mbianesi di interesse prielitario peril Centre e elmeno eon:
Pre.Le-co, S.E.A., Centre Studio Gievani, Biblieteee.
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2. I1 Cemitate cti Ce-erdinalnente, di cui a1l”art. 7, e respensabile delta pianificaziene e dcl
regeiare svetglmente sie delte attivité su espeste sia dei cempiti gestienati di cui at successive
art. 11.

- Art. 3 - ORARI E UTILIZZO

I. I leeali. del Centre Inceetri sene aperci agli iscritti egni gierne.

2. Glsi erari di spc1'tce:te de! centre Incentri sarenne prepesti dal Cemitate di Ceerdinemente ed
apprevati datl’An11ninise'a2iene Cernunale.

3. L’utilizze del Cenere lnc011tri é destinate alle svelgimenle dei p.regrsmmi snnueli predispesti
dal Cemitete di Ceerdinamente. L’use temperance clei lecsli per attivite ed iniziative diverse,
previa. &U.‘£Ol‘iZ2:&;?.i0I‘tB scrim de11’An1ministreziene Cemunale, pue essere cencesse, a titele
gratuite, ad e:.'ga11i;:ze:2:€eni ed asseciazieni she eperine in paese in cellaberaziene cen il
Cemune, che sveigsne iniziative di seiidarieté. seciale, di reeipreeité selidale e di
_pe1'tecipaziene demecratice, cen esclusiene di partiti pelitici e di erganizzazieni di chiare
matrice pelitice e cenfessienale.
L’use gratuite dei leceli pue anche essere cencesse 11el_l’ambite del 1’et1*ecinie del Cemune.

- .Art. 4 - COMPORTAMENTO DEGLI ISCRITTI _

1. I1 Cernitete di Ceerdina.|nente e respensabile de1.l’esservan2:a delle regele di eempertamente
sette indicate.

2. Tutti gli iscritti al Cezeee sene tenuti ad avere un cempertamente clignitese e rispettese di sé e
degli altri, dei leceli, del meteriale di cui il Centre e detate e del presente regelemente
cemunale.

3. Sene pertante vietati il t'urpi1eq_uie, la bestemmia, gli schiamazzi, i dsnneggiamenti alle cese
di prepri eté. del Ceetee, interventi sulle strutture e sugli impienti che vieline 1e nerme di
sicerezza vigenti e qualsiasi eiemente di turbativa che nen censenta agli iseritti il nermele e
cerrette sve1gi1nente delle varie attivité.

4. E‘ fatte diviete di fumare e di fare use di alceelici nei lecali del Centre.

5. In case di gmvi e persistenti vielazieni di nerme centenute nel presente zregelamente e di atti
centmri alle spirite delle pie ernpie perteeipaziene e della civile cenvivetaza, il Cemitate di
Cee1"dinamente £1 1.11aggie1*anza dei due terzi pue deeidere 1e sanzieni ea c-emminare, che
pessene essere:

21) il richiame verbale;
b) il richiame seritte;
c) la sespensiene d.e1la"frequenza;
d) la1'adiezie11e. '

6. Le ipetesi di eui aile lettere b) e) e d) devene essere ce1nu.nicate all’inte1'essate per isc1*it'te.
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Cemune, che sveigsne iniziative di seiidarieté. seciale, di reeipreeité selidale e di
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Le ipetesi di cui alle lettere c) e d) seguene i1 seguente iter:

I at secende richiame seritte il Cemitete pue decidere la sespensiene per almene un mese;
1 al terze richiame scritte il Cemitate pue decidere sulla radiaziene eel Centre. A

Centre 1e sanzieni di eui alle lettere c) e d) Finteressate pee presentere sl Cemitate di
Ceerdinalneme, entre 15 gierni dalle eemunicaziene del p1'eWed:i1ne:nte, 1e eppertune
centrededuzieni.

Aequisiti gli elementi neeessari il Ceeqitate di Cee1*dinamente., cen sppesita riseluziene,
adetta la decisiene in merite.

Nelle ipetesi di cui alla letters. cl) Pinteressate "pue presentere ei Sindaee ricerse scritte
awerse la decisiene del Cemitete di Ceerdinamente. L’Ammi11ist.reziene Cemenale, sentite
le parti, in ettemperanza al Regelamente, adette. la decisiene definitive.
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TITOLO II

ORGANISMI DI GESTIONE E DI COORDINAMENTO DEL
CENTROINCONTRI

CAPO I

ASSEMBLEA DEGLI ISCRITTI

- Art. 5 - COMPOSIZIONE E FUNZIONAMENTO

.Petran.ne .isc1'iversi al Centre Incentri i pensienati e gli ultra cinquantenni.

L‘assemb1ea degli isciitti e cempesta da tutti celere ehe sene regelarrnente iscritti at Centre.

Uassemblea degli iseritti é cenvecata e presiedute dal Presidente del Cemitate di
Ceerdinameate.

AI1’assembiea parteeipane i rappresentanti delle Asseciezieni Ilecali cen 1e quali si sene
pregrainrnate e awiate iniziative di interesse cemune.

La cenvecaaziene de.ll’aesemb1ea deve essere effettuata tramite:

a. awise seiitte afiisse nella bacheca del Centre almene 10 giemi prime. della data di
svelgimeme;

b. E-mail e sins a tutti gli iscritti che 1e richiedaee espressamente e ehe rilascine an preprie
recapite infennatice.

la cenveeaziene del1’Assemb1ea deve essere centemperaneamezite cemunicata a: Sindace,
Assessere ed uffici eemunali cernpetenti.

Uassemblea degli. iseritti e valida, in prima eenvecaziecne, cen le. presenza della meta pie une
degli iseritti ed in secenda ce11vecaziene een i seli presenti.

Le riunieni deii*assernb1easi di.sti1iguen.e in erdinarie e straerdinarie.

Le sedutc erdina"rie si svelgene egni quattre mesi. In egni sedate, eltre agli argementi che il
Cemitate di Ceeidinaineiite decideré. di trattare, si devra verificare e inedificare, se menute
necessarie, ii piano preg1'a.1"nmatiee nei suei quattre temi (a, b, c, cl) dell ‘art. 2.

Le sedute stiraerdinarie sene ceiwecate:
a) su richiesta del Fresidente;
b) su riehiesta di L/3 dei meinbri ciel Cemitate di Ceerdinamente;
c) su riehiesta. di. aimene 1/ 10 degliisc1'itti. 2
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- Art. 6 - COMPITI

1. Sene ceinpiti de1i’assemb1ea:

a) decidere gli indirizzi generali di pregramrnaziene dell’attivita as Centre;
b) valutare e apprevare il piane pregramrnatice e verificare ed aeprevare il censuntive

annuale, predispesti dal Cemitate di COO1‘(1i118.1Tl(31‘i'i0; il Piano pregrammatice ed il
Censuntive Annuale vanne redatti cen riferirnente esplicite alle quattre finalita ed attivita
ce1'relate (a, h, c, d) di cui agli artt. 11. 1 e 2 secende le schema altegate “A”.

c) preperre iniziative di cellaberaziene cen altre asseciazieni lecaii eveeti tinalita ricreative,
spertive, eulturali e di selidarieta seciale (in particelere cen Pre Lece, S.E.A., Centre
Studie Gievani e Biblietcca). A

2. Le decisier1i de1l"'asscn1biee degli iscritti sene vaiidc se apprevate a meggie1'are:a dei presenti.
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CAPO II

COMITATO DI COORDINAMENTO

- An‘. 7 - CO1’?-QWOSZZIONE

I1 Cemitate di Cee.rdina.mente e eernpeste da un numere di reeinbri preperzienale al numere
degli iscritti, di eai ahnene 2. clenne per assicurare la rappresentariza feiriininile in sene al
Cetrntate, secende la seguente tabella:

a) fine a 200 iseritti: 7me1'nbri;
b) eltre i 2.00 disc-ritti: 9 rriembri.

Pessene fame parte seie gii iscritti residenti a Carnbiane che abbiane cernpiute, al memento
della candidature, 11 cinquaritesime anne di eta.

Art 3 -- ELEZIONI

La data per le svelginiente d.e1l’eleziene del Cemitate di Ceerdinernente e fissata entre il
rnese successive alla scadetrzs (31 gennaie) del mandate biennale del Cemitate uscente. I1
gierne stabiiite ssra {;{)I"i’11II].iC&iO mediante:

s.) awise in bacheca affisse almene 30 gierni prima delle vetazieni;

b) c-mail ed sins 21 tutti gli iscritti che le richiedsne espressainente c che rilascine il preprie
recapite inferniatice;

c) sui site cemunaie.

Tale data sara cente1ripe1"a11eainente cernunicata a Sindace, Assessere ed uffici cemunaii
cempetenti.

.-

Nel case di ditnissieni dc] Cemitate di C0O.1‘{iiI1E1l1’l6I'iTG, il termiae di cui sepra petre essere
ridette a '15 gierni, purclté gii avvisi rciativi alla data delle vetazieni siarie trasmessi nei lnedi
indieati net precedente punte 1. '

Gli isc1'itti, in pessesse dei requisiti di cui a1l’art. 7 cemma 2 che intendane candidarsi,
devene manifestare. almene 10 gierni prime delle vetazieni, la prepria d1spen1b1l1ta in fenna
scritta al Cernitate di Ceerdieamente uscente che predisperra la hsta dei candtdati.

Ne! case di dimissieni del Cemitate di Ceerclinamente gli iscritti che intendene candidarsi
devene manifestare la prepria dispenibilita almene 5 gierni prima delle vetazieni in ferma
scritta presse gli uffici ceinunali incaricati.

La lista dei carididati devra essere affissa a cura dcl Cemitate di Ceerdinamente almene 5
gierni prime delle elezieni, nella bacheca del Centre e_., in case di VE1CE1fiZE1 del Cemitate di
Ceerdinameete, a eura degli uffici cemunali incaricati presse i1 Ceniuee e/e altri spazi
cernunali.
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6. It seggie deve essere cestituite da tre units, ceniprese il Presideiite del sesggiie che deve essere
an funzienarie del Cemane. I1 Presidente nemina gli altri due sc1"ata.teri.

7. Le vetazieni avvengene cen vete segrete in an sele gierrie feriale. Ii seggie deve restate
aperte per an mtniree di cinque ere.

8. Gli eietteri pessene espriinere un nuinere di p1*eferenze pari at _I‘i'L1I1’lE:1'0 dei raembri dei
Cemitate. Le preferenze saranne espresse appenende an segue di crece a fiance del meme
prestampate del candidate. Le speglie delle schede deve awenire, in seduta pubblica e senza
interruzieni, sabite depe la chiusura deal seggie.

- Art. 9 -- INSEDIAMENTO

I. Sene eletti i candidati che hanne ripertate il rnaggier numere di p.referenze. A parita di veti
ettenuti, s eiette il piii gievane d’eta.

- Art‘. 10 - VALIDITA DELLE sapUTE
1. Le scdute del Ceinitate di Ceerdinamente seee valide se e prcsenie ia meta piii une dei suei

nicmbri.

2. Le decisieni sene valide se apprevate a maggieranza semplice dei presenti.

—Art. H - COMPITI

1. ll Cemitate di Ceerdinarnente:

a) scegiie at preprie interne, entre 15 gierni dall’insedian1ente, ii i’reside::1te;,
b) cemunica per scritte at Sindace, entre 7 gierni dalle elezieni ilei. due ergani di gestiene, i

risultati delle stesse;
c) predispene, entre 30 gierni, il pregrainrna annuale delle attivita cea riferirnente esplicite a

finalita e attivita cerreiate (a, b, c, d) di cui agii artt. I e 2. sccende 1e schema aiiegateAA;
Nel sccende aane di mandate il pregrainma annuale delle aitivita e da predisperre eatre ii
inese di gennaie;

d) pone ii massiine iinpegne per seilecitare e faverire la pith arepia e C{_‘1l'1't.pi.6ifi partecipaziene
degii utenti aiia gestiene del Centre e deile sue attivita, cestiitieride anche gruppi di lavere
sccencie i vari interessi emergenti;

e) prepene all’An11n.i.i1.ist1'azier1e Ceatunale eventuali medifiche e 8;.iTi_1f)ii.F.11’l1£3i1i0 dell’erarie di
aperture del Centre, sulla base delle richieste degli iscritti;

t) nemina its gli iscritti le interfacce cen le erganirzzazieei Camhianesi di interesse
prieritarie per ii Centre e alrriene cen Pre Lece, S.E.A., Centre Studie Gievarii e
Biblieteca. Tali interfaces, se nen eiette fra i rnembri del Cenaitate di Ceerdinamente
hanne ii diritte di pattecipare alle riunieni dei Ceniitate stcsse eia senza diritte di vete;

. g) assegnaiturni di presenzadei membri del Cen1itatepe1*l"aperttii*a c lacliiusura del Centre
e per la gestiene erdin.aria delte attivita;
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h) qualera, per causa di ferza inaggiere, une e pit: inernbri nen siane dispenibili, i1 Presidente
pue preperre at Cerrdtate di affidare Fincarice dell’apertara e della chiusnra del Centre ad
une e pie iscr.i.tti. nen facenti parte del Ceinitate, che ne assumane la respensabilita;

i) assicnra durante Ferarie di aperture del Centre la custedia di tutte ii materiaie esistente:
utensiii, attrezzature, £i1‘I.‘BCi£IH10I'lt{)., apparecchiature, ecc. . .;

j) avanza. prep-este in inerite allhrganizzaziene, al.l’a1nplian1ente e at "petenziamente delie
attivita dcscritte ai _pur1ti a, b, c, e d dell"art. 2'

‘JCk) ha Febblige di prernnevere la cenvecaziene dell.’assen1bl.ea degli iscritti una veita egni
quattre rnesi, per Fesarne delie attivita a, b, c, e d secende le sclierna allegate e per la
discnssiene di altri argernenti prepesti dal Cemitate e dagli iscritti stessi;

i) prewede a. trasinettere a Sindace, Assessere e uffici cernunali ceinpetenti il pregraintna
annuals delle attiirita (a, b, c, e d) del Centre nel quadre degli indirizzi generali indicati
dalI’assen1b1ea degli iscritti;

in) vigila su.lI’attnazie11c dei pregrainmi da realizzare e sulla partecipaziene di tutti gli iscritti
alle attivita dei Centre;

n) ineitra ai cernpetenti Uffiei Cemunali eventuale richiesta d’.intervente per epere di
rnanutenziene erdinaria e straerdinaria;

e) sapperta, cen ii ceinvelgirnente degli iscritti, la pulizia erdinaria del Centre e dei snei
servizi; -

p) predispene. egni anne cntre ii inese di aprile, i1 censnntive delle attivita de11’anne
ipreccdente, cen riferirnente esplicite a finalita ed attivita di cui agti artt. i. e 2, secende le
schema aliegate ehe deve essere settepeste alla. vetaziene de1I’asscznb1ea degli iscritti;

q) pi'eWede alla raecelta e al1’infer1nazie.ne agli iscritti delie netizic sni vari servizi e Ia lere
dislecaziene sul territerie;

r) gestisce ii campe di becce prevvedende at rnanteniinente ed aila. buena agibiiita del
terrene di giece e deti’area verde circestante;

s) erganizza, almene 2 velte 1’anne, an incentre cen 1’A_1nm.inistraziene Cemunale per
illttstrare la prepria attivita, cencerdare iniziative cemuni e discutere pregrarnmi ed erari;

t) predispene, rnantiene aggiernate ed espene in evidenza nei lecali del Centre Felence degli
iscritti ed i nmzaeri telefenici per chiarnate di einergenza.

-Art. 12» DURATA

I.

2

3

4

5

I1. Cernitate di Ceerdinarnente dura in carica due anni a decerrere dalla pl‘0Ci&I1'iEiZi{)f1E= degli
eletti e ce.n1unqu.e fine alliinsediamente del nueve Cemitate.

I menibri pessene decadere dalia carica per espresse diinissieni veientarie, per assenza
inginstificata a tre rinnieni censecutive e per iinpedimente.

La lere sestituziene awiene cen il prime dei nen eletti in graduateria, graduateria che rnnane
valida fine alla scadenza deal Ceinitate.

Ne} case in cui sia esaurita la graduateria, si precede al1’eleziene dei rnenibri mancanti. I
nnevi meinbri nerniriati restane in carica fine alla scadenza de1Ce1n1tate;
Qualera il Ceinitate nen sia in grade di funzienare regelarinente e ceininetta gravi vtelazieni
di nenrie di Icgge e di regelamente eppure se la meta pin tine degli rscritti, cen appesita
petiziene, ne chieda Ie scieglimente, 1’A1nn11n1straziei1e Cernunale nennna un Ceinrrnssarie

10%
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tra i suei dipendenti di. categeria nen inferiere aila cat. C, che prewedc all’erdinaria
annninistraziene del Centre e a1 disbrige delle questieni urgenti ed inc-ltre prevvede a fissare
il termine, nen eltre tre rnesi daiie scieglirnente dei Cernitate, per 1e sveiginfiiente di nueve
eiezieni. '
E’ anche facelta dell’Arnrninistraziene Cereunale decidere ia chiesnra del Centre per un
periede iimitate nen superiere ai tre tnesi.
Ueventnale chiusnra definitive del Centre deve essere itietivata ed é seggetta
a1i’apprevaaiene del Censigiie Ceninnale.
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2.

3

CAPO III
IL PRESIDENTE

Art. I3 -- ELEZIONE E DURA TA

I1 Presidents a eiette dai tneinbri dei Ceinitate di Ceerdinatnente at preprie interne, entre 30
gierni dalfinsedianiente delle stesse.

I1 Presidents elette dera in carica per l’intere mandate dcl Cemitate di Ceerdinainente.

Per garantire partecipaziene e respensabiiita. estesa degii iscritti, il Prcsidente nen pue essere
elctte per due tnandati di seguite

- Art. I4 ~ COMCPITIE FUNZION]

1

2

3

4

5

6.

Rappresenta i1.egal..mente it Centre.

Sceglie, ne1l’a1nbite dei rnernbri dei Cernitate di Ceerdinamente, an V"ice-Presidente di sua
fiducia, che le sestituisca nei inetnenti di sea assenza.

Prevvede alia cenvecaziene dei Celnitate di Ceerdinarnente ahnene una velta at rnese, le
presiede e gestisce anchc Fanalisi dei quattre tenii (a, b, c, d) de1l‘art. 2.

Cenveca Fassernbiea degii iscritti in via erdinaria e straerdinaria, ta presiede e gestisce anche
Fanaiisi dei qnattre tenii (a, b, c, d) de1i’art. 2.

Pee invitare, sentite il parere del Cernitate, a partecipare alle sedate dei Cemitate stesse, eve
le ritenga eppertane e sele a titele censultivez

a) eperateri e rapprescntanti di asseciazieni ed. erganisrni che si eccupane dei preblemi
deil’eta nratura e che agiscene neila rcalta seciale;

b) rappresentanti dellc varie asseciazieni cainbianesi dedicate ad attivita ricreative,
cnlturali, spertive e di selidarieta secialc (in particelare i rappresentanti delle
erganizzzazieni di interesse prieritarie peril Centre);

E‘ cenipite dei Presidents richiedere, in ferrna scritta, agli Uffici cernunali cempetenti
auterizzaziene ad eseguire, ad opera degli iscritti, eventuah piCCOl1 1I1i€I'V€:1"1’£1 di inigherta dei
Centre.
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- Art. 15 - RESPONSABILITA ’

I. E’ respensabilita del Presidente vigilare sat rispette delle nerrne dei presents Regelaniente e
in particelare sugli artt. 2 e -4 nenche garantire, da parte degli iscritti, ii rispette delle nerme di
sicurezza.

- Art. 16 - DESTITUZIONE EREVOCA

1. it Presidents ua essere destituite revia resentaziene di una tneziene di sfiducia da arte diP = P
un terze degli tscrtttr. La vetaziene della mezrene avra luege entre dieci gierni daila sua
presentaziene e, per intendersi accelta, devra ripertare i1 vete taverevele dei due terzi degli
iscritti. A

2. Net case di reveca del Presidente, decade auteinaticarnente ancire i1 Vice-Presidents.

3. Ne] case di reveca del Presidente, il Cemitate sara eenvecate e eresiedute dal me1nb.re deal
Cernitate pia anziane di eta, ii quale espietera la riuniene per l’assegnaaiene d1 nueve nennne.
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CAPO IV

NORME TRANSITORIE

Per faverire Ia diversificaziene detliattivita del Centre, attualniente fecalizzate sul giece delle
carte, cerne p1'O‘v'V€(IliI11€I1iO sperimentale per Panne 2015, si richiede che:

a) almene an gierne a settimana sia dedicate ad attivita alternative;

b) in tutti i gierni, eltre al giece delie carte, siane arnrnessi giechi aiternativi purché
ceinpatibili cen Ie altre attivita svelte centeinperaneamente;

I1 gierne settitnanaie dedicate alle attivita diversificate rispette at giece deile carte, deve
essere evidenaiate cen avvise espeste nella bacheca dei Centre e cetnunicate agli uffici
cenrenali cetnpetenti.

ll Presidente ed it Cemitate di Ceerdinarnente sene prepesti:

a) aifattuaziene dei precedenti pnnti 1 e 2;

i?) alie preparazzieni deile nueve elczieni da tenere entre il 31 ettebre 2015.
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ALLEGATO “A”

m F 1
1- _.--3* .

COMUNE DI CAMBIANG CENTRO iN(I{}=i‘\iTRI S. GIUSEPPE

CENTRO INCONTRISAN GIUSEPPE

-

RELAZIONE SULLE ATTIVITA’

DELL’ANNO

ISTRUZIONI. PER UUTILIZZO DEL MODULO

I] presents tnednle a le stramente base dei Centre per Ia pianiticazziene, la gestiene e
la cemunicaziene delle attivita ai prepri iscritti e alla ceinunita catneiar1ese'9

Esse a da cempilare ceme programme annnale scegliende fra Ie attivita snggerite
nei. quattre punti (a, b, c, d) de1l’art. 2 del Regeiamente e agginngende eventuahnente
altre attivita cecrenti cen ie finalita del1’art. 1.

Serve, ineltre, per verificare lo sviltippe del programme (cen eventuali sue
medifiche):

1 nelie rinnieni, airnene inensili, del Cemitate di Ceerdinarnente;

1 nelle asseniblee qnadrimestrali cen gli iscritti;

I negli incentri, ahnene sentestrali, con I’A.mrni11istraziene Cernnnale. _

Serve, infine, per il Rendicente Finale dell’anne da setteperre alfassemblea degli
iscritti e da trasrnettere a: Sindace, Assessere e ufiici cernunali eernpetent.i.

I Rendicenti sene preparati dai Presidents e dal Cemitate di Ceerdinatnente. Sene
fiririati dal Presidente e dal Vice Presidente.

I1 rnancate adernpiinente degli irnpegni richiesti nei preeedenti pn-nti 2, 3 e 4,
(preventive, rendicenti e censuntive del pregrarnma annuale) cernperta il decadiinente
del Presidente e del Cernitate di Ceerdinarnente.
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CENTRO INCONTRISANGIUSEPPE

RELAZIONE SULLE ATTIVITA’

DELUANNO .. ..

Il presente dectnnente si riferisce a:

El Previsieni del pregramrna annuale ............ ..

U Verifica rnensile del C.D.C. "nel rnese di ................ ..

El Rendicente per l’Assemblea del ............... ..

U Rendicente per l’Arnministrazier1e Cernunale del ........... ..

U Censuntive delpreg1*an'1ma annuals del ..................... ..

(bearers in/la cerselle/e cit inrerasse)

Data di emissiene del rapperte

Firme di eenvalida

PRESIDENT VICE PRESIDENTE
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ATTIVITA

A) PER EVITARE L’}i‘.MARGINAZIONE E LA souruoma

B)

9

I smgoh iscritti al Centre a si irnpegnane ad individuare e ceinvolgere pensionati ed anziani
della ceinunita cainbianese, soprattutte quelll che st trevlne in particelari difficolta e/e in
carenza d1 rapportr sociali;

Al) Numero iscritti a inizio anno: ............... ..

Nnraere iscritti alla data del rapporto: ................... ..

Numero nuovi entrati: ................ ..

Numero usciti: .................. ..

Eventnali cennnenti alle variazioni rilevate.

A2) Iniziative per ettenerc nuevi iscritti.
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PER PROMUOVERE ATTIVITla DI AGGREGAZIONE, S(}CIALIZZAZIONE ED
AUTO AIUTO

I singoli iscritti al Centre si irnpegnano ad evitare discussioni, liti, seddivisioni in gruppi
centrappesti e qualsiasi azienc che pessa facilitate tali coinportatnenti; accettano, inoltre, che
nel centre si svelgano conteinporaneamente una plnralita dei a..ttivita — purché fra lore
cempatibili — con il niassirne rispetto e la inassitna liberta di partecipaaiene degli iscritti;

Bi) Breve corrnnento sulla situazione attuale: aspetti negativi e pesitivi delle relaaieni fra
persona nel Centre.
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PER PROMUOVERE ATTIVITla DI AGGREGAZIONE, S(}CIALIZZAZIONE ED
AUTO AIUTO

I singoli iscritti al Centre si irnpegnano ad evitare discussioni, liti, seddivisioni in gruppi
centrappesti e qualsiasi azienc che pessa facilitate tali coinportatnenti; accettano, inoltre, che
nel centre si svelgano conteinporaneamente una plnralita dei a..ttivita — purché fra lore
cempatibili — con il niassirne rispetto e la inassitna liberta di partecipaaiene degli iscritti;

Bi) Breve corrnnento sulla situazione attuale: aspetti negativi e pesitivi delle relaaieni fra
persona nel Centre.
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ATTIVITA

A) PER EVITARE L’}i‘.MARGINAZIONE E LA souruoma

B)

9
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B2) In sintesi il clima reiazienale nei Centro, nel sue complesso é giudicatoz

I] OTTIMO U BUONO El SUFFICIENTE

Ei INSUFFICIENTE El CATTWO E PESSIMO

(barmrve la casrzflcz che e.sprz'm*e la media dei giudizz)

Eventuale cammentoz
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C) PER PROMU;O\/'E.RE ATTIVITA RICREATIVE, CULTURALI, SPORTIVE E DI
SOLIDARIETA SOCIALE

1 singoli iscritti a1 Centre si impegnzmo ad aderire, sec0n.d0 1»:-.1 lore possib.i1it£1, a gite, visits (a
musei, pinacotmzlm, 0 ad. altri luoghi di interesse generale), tomei di carts, be-ace c di altri
giochi di sncieté, molnenizi conviviali, intrattenimenti, incontri, c011ferenzc-: e corsi vari (ad
esempie: corsi cli attivitél motoria, di infomnatica, Iaboratori artigianali, ecu-..);

C1) Elenco delle zzttivité gizli awiate.

(con breve de.s‘crizi0:2e :2 commenro)
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C2) Elenco delle attivité da zwviare.

(con breve de,s'c;*iziv:2e e c*0mr:~2ent0)

C3) Nuove pmposte 5.21 esalninare.
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D) PER PBOMUOVERE INIZIATIVE CHE POSSANO COINVOLGERE ALTRE FASCE
DI ETA O UINTERA POPOLAZIONE

I singoli iscritti al Centro si impegnano a eollaborare con le Associeeieni locali aventi finalite
simili e con l’An1n1inistrazi0ne Cornunale.

D1) Elenco delle inizietive gie avviate 0 da avviare autonomamente.

(con breve descriziorze e commenfo)
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D2) Elenco delle cellaberazieni gie avviate 0 da avviare can eitre asseciazioni lecali 0
esterne (cfr art. 2 punts d e art. 14 punts a delReg0le11'1ento) aventi finelité simili.

(con breve a’e.s'eefei0ne e comments)
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D3) Elenco delle interfacce con altre Organi.zzazio11i Cambianesi neminate del Cc-mitato di
Coordinamento e ettivite avviate 0 da avviare.

(eon breve deserizfone e commereo)
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(con breve a’e.s'eefei0ne e comments)
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D3) Elenco delle interfacce con altre Organi.zzazio11i Cambianesi neminate del Cc-mitato di
Coordinamento e ettivite avviate 0 da avviare.
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D) PER PBOMUOVERE INIZIATIVE CHE POSSANO COINVOLGERE ALTRE FASCE
DI ETA O UINTERA POPOLAZIONE

I singoli iscritti al Centro si impegnano a eollaborare con le Associeeieni locali aventi finalite
simili e con l’An1n1inistrazi0ne Cornunale.

D1) Elenco delle inizietive gie avviate 0 da avviare autonomamente.

(con breve descriziorze e commenfo)
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D2) Elenco delle cellaberazieni gie avviate 0 da avviare can eitre asseciazioni lecali 0
esterne (cfr art. 2 punts d e art. 14 punts a delReg0le11'1ento) aventi finelité simili.

(con breve a’e.s'eefei0ne e comments)
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D3) Elenco delle interfacce con altre Organi.zzazio11i Cambianesi neminate del Cc-mitato di
Coordinamento e ettivite avviate 0 da avviare.
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